
Accompagnement

concerté

d’agriculteur.rices

fragilisé.e.s vers

l’autonomie

Réseau Civam & Solidarité
Paysans

Objet : démarrer une action
d’accompagnement conjointe vers
l’autonomie des agriculteurs.trices
fragilisé.e.s, entre équipes SP et Civam

Contexte : 6 équipes locales (groupes Civam
et Solidarité paysans de Basse Normandie, de
la Sarthe, de Loire Atlantique, du Morbihan,
d’Auvergne et d’Ille et Vilaine) souhaitent
travailler ensemble sur l’accompagnement
d’agriculteurs et d’agricultrices en situations
économiques ou sociales difficiles.
Réseau Civam et Solidarités Paysans National
se proposent :
. d’accompagner et de mutualiser ces
démarches locales  sur 2021,

. co-construire avec ces équipes un projet plus
large et plus pérenne sur les années
suivantes, possiblement en recherche-action.

En 2021, il s’agit de :

1/ se donner une première expérience de
communauté de travail,  avec partage de
méthodes entre les réseaux Civam et SP,
échanges sur les notions de difficultés,
d’accompagnement, d’autonomie.

2/ co-construire et/ou améliorer ensemble
des dispositifs  d’accompagnement conjoint
par des équipes locales SP-Civam (mais pas
que) pour  accompagner des
agriculteurs.trices ou groupes
d’agriculteurs.trices en “situations difficiles”,
vers une plus grande autonomie
(décisionnelle, technique, économique…).

3/ commencer à étudier ce que ces modes
d’accompagnement produisent en termes
d’évolutions chez les personnes et sur les
fermes.

4/ construire à partir de cette première
expérience un projet commun plus pérenne.
Ce serait un projet de recherche-action
multisites mobilisant des équipe locales
Civam-Solidarité Paysans et l’INRAe
(notamment des ergonomes de Clermont),
mais aussi une psychologue du travail, et
éventuellement d’autres organismes impliqués
dans l’accompagnement des
agriculteurs.trices fragilisé.e.s  (Ardear,
Afocg...).

Ce projet remobilise des méthodes déjà
existantes, mises au point et éprouvées
notamment lors du projet casdar Innovation et
Partenariat Transaé (2016-2020) :

. co-construction & débriefing pluridisciplinaire
de situations concrètes d’accompagnement,
mobilisant les référent.e.s Civam et bénévoles
SP, animateurs.trices, des ergonomes,
psychologue,

. traçage des évolutions avec les personnes
concernées avec l’INRAe.

Concrètement en 2021 :

. Des rassemblements et réunions des 6
équipes locales SP et Civam, afin de renforcer
l’interconnaissance, partager les méthodes et
co-construire l’accompagnement conjoint.

. 3 rassemblements de l’équipe projet (=
Salarié.e.s et référent.e.s ou bénévoles des 6
équipes locales + salarié.e.s en charge de la
coordination nationale pour SP et Réseau
Civam + ergonomes de l’INRAe + Angèle
Satche, psychologue du travail) de 2 jours -
tournant sur les territoires concernés par le
projet.

. Des temps de rassemblements visio tout au
long de l’année.

. Éventuellement une restitution de cette
première année de projet, fin 2021.


